Region de Murcia
. Consejeria de Empresa, Empleo

ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EMPRESA, EMPLEO Y ECONOMIA SOCIAL, POR LA QUE SE
CONVOCAN SUBVENCIONES DESTINADAS A PROGRAMAS QUE FOMENTEN LAS RELACIONES
LABORALES PARA EL ANO 2026

Mediante Orden de 3 de julio de 2017 del titular de la Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa, se aprobaron las bases reguladoras de subvenciones destinadas a
programas de fomento de las relaciones laborales y la seguridad y la salud en el trabajo (BORM
n° 161, de 14.07.2017), modificadas por Orden de 20 de marzo de 2018 de la Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (BORM n° 71, de 27.03.2018).

El articulo 7.1 de la citada Orden establece que las subvenciones se otorgardn previa
convocatoria publica aprobada por Orden del titular de la Consejeria competente en materia de
relaciones laborales.

Asimismo, estas subvenciones se encuentran recogidas en el Plan Estratégico de
Subvenciones de la Consejeria de Empresa, Empleo y Economia social para el ejercicio 2026,
aprobado por Orden de la citada Consejeria de fecha 27 de enero de 2026 y modificado
posteriormente por Ordenes de 13 de febrero y de 21 de abril de 2026, con la denominacién
“Concesion de Subvenciones destinadas a programas que fomenten las relaciones laborales y la
seguridad y salud en el trabajo.”

En su virtud, a propuesta del titular de la Direccién General de Trabajo y en uso de las
facultad que me confiere el articulo 17.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, en relacién con el articulo 16 de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacidn y Régimen Juridico de la Administracion Publica de

nidad Autdnoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

la Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia,

DISPONGO
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CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar las subvenciones destinadas a fomentar
y consolidar el asociacionismo en el dmbito laboral de la Regidn de Murcia, a través de los

siguientes programas de ayuda:

Programa Denominacion del Programa de Ayuda
1° Centrales Sindicales.
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2° Organizaciones Empresariales.

2. El procedimiento para el otorgamiento de las subvenciones serd el de concurrencia
competitiva.

3. Podran acogerse a la presente Orden las acciones llevadas a cabo en el periodo
comprendido entre el dia 1 de enero y el dia 31 de diciembre del presente afio cuyo gasto
asociado esté comprendido entre ambas fechas.

Articulo 2. Normativa aplicable y referencias.

1. Ala presente convocatoria de ayudas le es de aplicacién la Orden de 3 de julio de 2017
del titular de la Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa, de bases reguladoras de
subvenciones destinadas a programas de fomento de las relaciones laborales y la seguridad y la
salud en el trabajo (BORM n° 161, de 14.07.2017), modificadas por Orden de 20 de marzo de
2018 de la Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa (BORM n° 71, de 27.03.2018).

2. Las ayudas que se conceden al amparo de la presente orden se rigen por las
disposiciones de caracter basico establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y su Reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y por
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia.

3. Resulta asimismo aplicable el Cédigo de conducta en materia de subvenciones y
ayudas publicas de la Regién de Murcia aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesidn de
29 de diciembre de 2021 (BORM n2 23, de 29 de enero de 2022).

4. Las referencias que en la presente Orden se realizan a la Consejeria competente o a

nidad Autdnoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: hitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-04e0c763-c0a6-11f1-8ddc-0242ac1301cl

la Direccidn General competente, deben entenderse realizadas, respectivamente, a la
Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social, y a la Direccién General de Trabajo.
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Articulo 3. Créditos presupuestarios.

1. Los créditos disponibles iniciales para atender los citados Programas de Ayuda seran
los establecidos en la Ley 3/2025, de 23 de julio, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2025, prorrogados para 2026, conforme la
Orden de 26 de diciembre de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, segun la siguiente distribucion estimativa:

% Programa Crédito Total Aplicacion Cédigo

% presupuestaria subproyecto

*5 1° Centrales Sindicales 16.417,00€ | 20.05.00.315A.488.03 |012166265545
% 2° Organizaciones Empresariales 9.815,00€ | 20.05.00.315A.488.01 (012167265546

10|
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2 .La cuantia total maxima de la subvenciones convocadas es de veintiséis mil doscientos
treinta y dos euros (26.232,00.-€).

3. Las ayudas que se otorguen serdn concedidas hasta el limite de las consignaciones
presupuestarias, siempre y cuando se cumplan los requisitos legales establecidos en la presente
Orden, de acuerdo con los principios de publicidad, concurrencia y objetividad.

4. Una vez evaluadas las solicitudes de ayuda presentadas, para su mas eficaz atencion,
la distribucion estimativa de créditos resefiada en el apartado primero de este mismo articulo,
podra ser alterada sin que sea precisa nueva convocatoria, siendo suficiente con la realizacion
de las modificaciones que procedan en el expediente de gasto, antes de la resolucién de la
concesion, segun dispone el articulo 58.4 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones. En este caso, el 6rgano concedente
debera publicar la distribucién definitiva de créditos con cardcter previo a la resolucién de la
concesion por los mismos medios que la convocatoria, sin que la publicidad implique la apertura
de plazo para presentar nuevas solicitudes ni el inicio de nuevo cdmputo de plazo para resolver.

Articulo 4. Beneficiarios.

De acuerdo con lo establecido en las bases reguladoras, podran ser beneficiarios de las
subvenciones previstas en esta Orden:

a) Para el Programa 1°: Las Centrales Sindicales.

b) Para el Programa 2°: Las Organizaciones Empresariales.

Articulo 5. Requisitos generales de los beneficiarios.

1. Las entidades solicitantes deberan tener su domicilio social y fiscal en la Region de
Murcia, y las ayudas se concederan para trabajadores que prestan sus servicios en centros de
trabajo ubicados en la misma.

2. El dmbito de actuacion de las entidades solicitantes debera ser el de la Region de
Murcia.

3. No podran obtener la condicién de beneficiarios las entidades en quienes concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

4. La presentacion de la solicitud implica la autorizacién a la Direccién General
competente en materia de relaciones laborales, para recabar las certificaciones acreditativas del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

El solicitante podrd denegar expresamente el consentimiento, en cuyo caso deberd
aportar los correspondientes certificados junto con la solicitud.



05/10/2026 12:17:35 |

MARIN Gonzalez, LUIS ALBERTO

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: hitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-04e0c763-c0a6-11f1-8ddc-0242ac1301cl

Region de Murcia

a de Empresa, Empleo

_(

Articulo 6. Forma de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes, firmadas electrénicamente por el representante legal de la entidad
solicitante, se formularan accediendo a la Sede Electrénica de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia (https://sede.carm.es). Las mismas incluirdn una declaracion responsable de
la autenticidad de los documentos que se presenten.

2. En la Sede Electrénica, y dentro del Registro y Guia de Procedimientos y Servicios, se
utilizaran los siguientes cddigos de procedimiento para solicitar la subvencién que proceda:

Programa Caddigo
Procedimiento

1° Centrales Sindicales. 0929

2° Organizaciones Empresariales. 2436

3. Junto con la solicitud se aportara la documentacién especifica que para cada
Programa de Ayuda se detalla en el Anexo | de esta Orden; debiendo aportarse documentos
electrénicos originales, o en su caso la digitalizacion en formato PDF de documentos originales
en soporte papel.

4. Si la documentacioén recibida con la solicitud fuese defectuosa o faltase alguno de los
documentos preceptivos, se requerira al interesado para que, en un plazo de diez dias habiles,
subsane los defectos o faltas observados, con apercibimiento de que, de no hacerlo asi, se le
tendra por desistido de su solicitud de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

5. Por los Servicios correspondientes de la Administracion Regional se podran
comprobar cuantos datos sean aportados por los interesados, pudiendo requerir a los mismos
la documentacidn complementaria que se estime necesaria para la tramitacion del expediente,
y realizar visitas para la comprobacién de los requisitos exigidos para la concesion de las ayudas.

6. Una vez presentada en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) el texto de
la presente convocatoria, se publicara extracto de la misma en el Boletin Oficial y en la pagina
web de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia www.carm.es.

Articulo 7. Plazo de presentacion de las solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de quince dias naturales a partir de la
publicacion del extracto de la presente convocatoria en el BORM.


http://www.carm.es/
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Articulo 8. Organo Instructor del procedimiento.

1. Corresponde la instrucciéon del procedimiento a la persona designada por la Direccién
General de Trabajo. De conformidad con el Decreto n.2 180/2024, de 12 de septiembre, por el
que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Empresa, Empleo y Economia
Social, las referencias del citado articulo a distintas unidades administrativas, deben entenderse
realizadas a unidades dependientes de la Direccidn General de Trabajo.

2. De acuerdo con el articulo 11 de la Orden de bases reguladoras, las solicitudes
presentadas para los programas 12 y 29, serdn evaluadas e informadas por la Comisidon de
valoracion de relaciones laborales, 6rgano competente para emitir el informe de evaluacion de
las solicitudes recibidas, teniendo en cuenta los criterios de valoracion de cada Programa de
Ayuda.

La comisién de valoracion se regira por las disposiciones contenidas en la Seccion 38,
Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Articulo 9. Determinacion de las actividades a realizar por el beneficiario.

En los Programas de Ayuda regulados en la presente Orden, visto el informe de la
Comisidn de Valoracidn sobre los expedientes valorados favorablemente y con créditos para
atenderlos, asi como la propuesta del drgano instructor, sera la Administracién quien proceda
de acuerdo con lo regulado en el articulo 61 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y teniendo
en cuenta la solicitud de la entidad o su reformulacién, a establecer en la Resolucidn las
actividades subvencionadas y las condiciones para su realizacién.

Articulo 10. Reformulacion de las solicitudes.

1. De acuerdo con lo regulado en el articulo 21 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, visto el informe de la
Comisidn de Valoracion sobre los expedientes valorados favorablemente y con créditos para
atenderlos, asi como la propuesta del érgano Instructor, y cuando el importe de la subvencidn
propuesta sea inferior a la que figure en la solicitud presentada, se instara al solicitante a
reformular la solicitud para ajustar los compromisos y condiciones de la subvencidn.

2. En los casos previstos en el apartado anterior, la propuesta de resolucién sera
remitida al interesado para que en el plazo de diez dias habiles reformule su solicitud, y si en
dicho plazo no se recibe la reformulacién, se entenderd que se compromete a realizar las
actividades en los términos planteados en su solicitud inicial o su reformulacién, en cuyo caso
deberad justificar el importe total presupuestado.
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3. La solicitud reformulada se sometera a estudio por la Comisién de Valoracion, que
elaborard su informe propuesta y lo pondra en conocimiento del titular de la Direccidn General
competente en materia de relaciones laborales en el trabajo para que lo eleve al érgano
competente para dictar resolucion.

Articulo 11. Instruccion del procedimiento de concesion. Resolucion.

La instruccién del procedimiento de concesién de las ayudas y la correspondiente
resolucidn se realizardan conforme a lo previsto en los articulos 18 y 19 de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

En cada Programa de Ayuda la concesién o denegacion de las subvenciones serd resuelta
por Orden del titular de la Consejeria competente en materia de relaciones laborales.

Articulo 12 Notificacidn y silencio administrativo.

1. La resolucién de concesidn o denegacidon de las subvenciones, pondra fin a la via
administrativa, serd acordada y notificada en el plazo maximo de dos meses, contados desde la
fecha de publicacién en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del extracto de la convocatoria
a que se refiere el articulo 6 de la presente Orden.

2. La resoluciéon se notificara individualmente a cada entidad solicitante a través de
medios electrdnicos.

3. Transcurrido el plazo maximo citado en el apartado anterior sin que se haya notificado
la resolucién expresa, y sin perjuicio de la obligacion de resolver, las solicitudes se entenderan
desestimadas por silencio administrativo, segtin lo dispuesto en el articulo 19.5 de la Ley 7/2005,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

4. Contra la Orden que resuelve el procedimiento y agota la via administrativa, se podra
interponer Recurso potestativo de Reposicidén ante el titular de la Consejeria competente en
materia de relaciones laborales en el trabajo, en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente de notificacion de la misma, conforme al articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE n° 236,
de 02.10.2015); o ser impugnada directamente mediante Recurso Contencioso-Administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de
Murcia, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de notificacion de la misma,
conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE n° 167, de 14.07.1998).

Articulo 13. Publicidad de las subvenciones.

Conindependencia de la publicidad derivada de la normativa especifica de subvenciones
y de manera adicional a ésta, se debera cumplir con el régimen de publicidad establecido en el
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articulo 18 de la Ley 12/2014, 16 de diciembre, de Transparencia y Participacidon Ciudadana de
la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a cuyo efecto se publicara en el Portal de
Transparencia contemplado en el articulo 11 de dicha Ley, la informacidn a que hacen referencia
los apartados 1, 2 y 5 de dicho articulo 18, concerniente a la presente convocatoria.

Articulo 14. Pago de las subvenciones.

1. El pago de las subvenciones para los programas 12 y 29 se realizard de manera
anticipada con la concesién, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo tales
actuaciones, no exigiéndose garantia alguna dado que los beneficiarios son asociaciones
empresariales u organizaciones sindicales, de acuerdo con el articulo 16.2 letra e) de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

2. El abono se practicard en un solo plazo mediante transferencia al Cédigo Internacional
de Cuenta Bancaria (IBAN) de titularidad de la entidad solicitante.

Articulo 15. Régimen de justificacion.

1. De conformidad con el articulo 25 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, y el articulo 30 de la Ley General de Subvenciones, los
beneficiarios deberan justificar la subvencién concedida ante la Direccidn General competente
en materia de relaciones laborales.

2. La justificacidon de las subvenciones pagadas de forma anticipada se realizara dentro
de los tres meses siguientes a la finalizacion del afio de la convocatoria, si el pago de la
subvencidn se realiza en dicho afio. En caso contrario, el plazo de tres meses se contard a partir
de la fecha del pago efectivo de la subvencion.

3. Las entidades beneficiarias deberdn presentar en la Direccién General competente los
documentos que se indican a continuacién que justifiquen la realizacién de las actividades, en
documentos electréonicos originales, o en su caso la digitalizacién en formato PDF de
documentos originales en soporte papel, y una declaracién responsable de la autenticidad de
los mismos:

a) Memoria de las actividades desarrolladas y evaluacion general de las acciones,
indicando el numero de receptores de cada actividad, lugares, fechas o circunstancias que
contribuyan a comprobar la correcta aplicacion de los fondos concedidos.

b) Relacién de las facturas o justificantes presentados indicando su nimero, fecha de
emision y de pago, identificacién del proveedor, concepto de la operacidn, importe respectivo,
excluido el Impuesto sobre el Valor Anadido (IVA) recuperable, y el importe imputado a la
accion, asi como declaracién formal del representante de la entidad especificando la imputacion
correspondiente. Asimismo, en el caso de que se produzcan desviaciones con alguna partida del
presupuesto presentado junto con la solicitud o su reformulacién deberan indicarse las mismas.
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c) Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil
o con eficacia administrativa. Los gastos de personal de trabajadores de la entidad, directamente
relacionados con cada actividad, se justificardn mediante ndminas, boletines de cotizacion
abonados a la Seguridad Social (modelos RLCy RNT o justificante de abono del mismo), asi como
declaracion formal del representante de la entidad especificando la imputacion
correspondiente.

d) El pago de los gastos a los que se refiere el apartado anterior se justificard mediante
cheque, pagaré o transferencia bancaria, debiendo aportarse copia de estos, asi como el
correspondiente extracto bancario que refleje dichos cargos sellado por la entidad financiera.

e) Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

f) En los casos en los que con la subvencidn se financien folletos, revistas, material
impreso o audiovisual debera adjuntarse ejemplar de los mismos.

4. El importe a justificar de cada una de las partidas subvencionadas, segun presupuesto
presentado junto con la solicitud o su reformulacidn, podra tener una desviacién maxima del 20
por 100, positiva o negativa, sin que ello suponga una variacién del importe total concedido para
la realizacién de la actividad.

5. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murciay, en el articulo
33 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Administracion podra
comprobar el valor de mercado de los gastos subvencionados.

Articulo 16. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Las entidades beneficiarias quedaran sujetas, en todo caso, a las obligaciones
impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley General de Subvenciones, asi como a las
obligaciones del articulo 11 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y, en concreto, a las siguientes:

a) Realizar las actividades que fundamentan la concesién de la subvencion.

b) Justificar ante la Direccién General competente el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacion de las actividades y el cumplimiento de la finalidad que
determine la concesion y disfrute de la subvencion.

c) Comunicar a la Direccién General competente la obtencidn de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, tan pronto como se conozcan.

d) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable
al beneficiario.
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e) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de
comprobacién y control.

f) Prestar su colaboracién y facilitar cuanta documentacion les sea requerida en el
ejercicio de las funciones de control que correspondan, conforme a lo dispuesto en el articulo
46 de la Ley General de Subvenciones.

g) Incorporar en todas las manifestaciones de promocién y difusion de las actividades
objeto de ayuda que estdn subvencionadas por la Comunidad Autdnoma de la Regidn de Murcia

CAPITULO II

Programa 1° Centrales Sindicales

Articulo 17. Objeto y gastos subvencionables.

1. Las subvenciones concedidas en el marco de este Programa tienen por objeto
desarrollar actividades de promocidn socio laboral sindical y de formacién de los trabajadores,
u otras que estén dentro de los fines propios de las Centrales Sindicales.

2. Se podra subvencionar la financiacion parcial o total, excluido el Impuesto sobre el
Valor Anadido (IVA) recuperable, de las actividades relacionadas con su organizacién interna y
funcionamiento en el ejercicio de las facultades que legalmente tengan atribuidas, e ira
destinada a sufragar los gastos de personal, los gastos corrientes y los gastos por prestacidn de
servicios y de gestion a sus afiliados; tales gastos se detallaran en el presupuesto recogido en el
procedimiento electrdnico. En ningln caso se podrd sufragar gastos electorales originados por
la celebracidn de elecciones sindicales.

Articulo 18. Criterios de valoracidn y distribucidn del crédito.

1. A cada Central Sindical se le concedera un punto por cada uno de los representantes
de los trabajadores obtenidos en el cuatrienio natural comprendido entre el dia 01.01.2022 y el
31.12.2025.

Igualmente se le concederd un punto por cada uno de los representantes de los
trabajadores obtenidos en el afio natural 2021.

2. El crédito disponible se distribuira entre las Centrales Sindicales mediante reparto
directamente proporcional al nimero de representantes de los trabajadores obtenidos en el
cuatrienio natural indicado en el apartado anterior, y a su vez proporcional al nimero de
representantes obtenidos en el aiio natural 2021.

CAPITULO Il

Programa 2° Organizaciones Empresariales
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Articulo 19. Objeto y gastos subvencionables.

1. Las subvenciones concedidas en el marco de este Programa tienen por objeto
desarrollar actividades de promocién empresarial, socio laboral, y de formacién de los
empresarios y trabajadores, u otras que estén dentro de los fines propios de las Organizaciones
Empresariales.

2. Se podrd subvencionar la financiacién parcial o total, excluido el Impuesto sobre el
Valor Afadido (IVA) recuperable, de las actividades relacionadas con su organizacién interna y
funcionamiento en el ejercicio de las facultades que legalmente tengan atribuidas, e ira
destinada a sufragar los gastos de personal, los gastos corrientes y los gastos por prestacion de
servicios y de gestion a sus asociados; tales gastos se detallaran en el presupuesto recogido en
el procedimiento electrénico.

Articulo 20. Criterios de valoracién y distribuciéon de los créditos.

1. A cada Organizacién Empresarial se le concederd un punto por cada una de las
empresas que estuviesen asociadas a la misma el dia 31.12.2025.

2. Parala distribucidn del crédito las solicitudes se ordenaran de mayor a menor nimero
de puntos obtenidos por cada Organizacién. En caso de que dos o mas Organizaciones tengan el
mismo numero de puntos los expedientes se ordenardn por riguroso Orden de entrada de la
ultima documentacion que los complete.

3. El crédito disponible se distribuird mediante reparto simple directamente
proporcional al nimero de puntos obtenidos por cada Organizacion.

Articulo 21. Actividades excluidas.

Se excluirdn de la valoracidn, y no seran objeto de concesion de subvencién, aquellas
solicitudes que tengan por objeto:

a) La imparticién de cursos de formacion, en materia de seguridad y salud laboral, de
nivel basico o superior.

b) Las actividades en materia de prevencion de riesgos laborales, que la entidad sin
animo de lucro, como empleadora, viene obligada a cumplir respecto de sus empleados.

c) Laimplantacién de sistemas de gestidn en prevencion de riesgos laborales y de buenas
practicas preventivas.

Articulo 22. Régimen de recursos

La presente Orden pone fin a la via administrativa, pudiendo ser recurrida
potestativamente en reposicidn ante el mismo drgano que la hubiera dictado en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion, o ser impugnada directamente ante
el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, contados desde el
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dia siguiente al de su publicacidn, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier
otro recurso que estimen oportuno.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La eficacia de la presente Orden se producird con la publicacién del extracto de la
presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, a la fecha de la firma electrénica
EL CONSEJERO DE EMPRESA, EMPLEO Y ECONOMIA SOCIAL

Luis Alberto Marin Gonzalez
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Anexo |
Documentacion a presentar.
1.- Documentacidn a presentar al Programa 1° CENTRALES SINDICALES:

1) Memoria de las actividades previstas para el presente afio a desarrollar con cargo a
la subvencidn solicitada.

2) Declaracién responsable del representante legal de la Central Sindical acreditativo de
la relacién nominal de miembros componentes de los érganos ejecutivos y de direccién de la
misma.

3) Documento bancario expedido en el afio actual por la entidad de crédito donde la
entidad solicitante tenga domiciliado el abono de la subvencién, en el que consten los 24 digitos
de su Cédigo Internacional de Cuenta Bancaria (IBAN) y su Cddigo de Identificacion Fiscal (CIF).

4) En el caso de que la representacion legal de la Organizacion no se acredite
electronicamente es necesario la aportacién de escritura de apoderamiento o poder de
representacion.

5) Declaracion responsable del representante legal de la Central Sindical, asumiendo el
cumplimiento del apartado VI del Cédigo de Conducta en materia de subvenciones y Ayudas
Pdblicas aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de
2021(BORM N923, de 29 de enero de 2022).

2.- Documentacidn a presentar al Programa 2° ORGANIZACIONES EMPRESARIALES:

1) Memoria de las actividades previstas para el presente afio a desarrollar con cargo a
la subvencién solicitada.

2) Declaracién responsable del representante legal de la Organizacion acreditativo de la
relacion nominal y numerada de empresas asociadas a fecha 31.12.2025, indicando de cada una
de ellas su Cadigo de Identificacion Fiscal (CIF).

3) Declaracién responsable del representante legal de la Organizacion acreditativo de la
relacion nominal de miembros componentes de los 6rganos ejecutivos y de direccién de la
misma.

4) Documento bancario expedido en el afio actual por la entidad de crédito donde la
entidad solicitante tenga domiciliado el abono de la subvencién, en el que consten los 24 digitos
de su Cdodigo Internacional de Cuenta Bancaria (IBAN) y su Cédigo de Identificacién Fiscal (CIF).

5) En el caso de que la representacion legal de la Organizacién no se acredite
electronicamente es necesario la aportacién de escritura de apoderamiento o poder de
representacion.

6) Declaracion responsable del representante legal de la organizacion empresarial,
asumiendo el cumplimiento del apartado VI del Cédigo de Conducta en materia de subvenciones
y Ayudas Publicas aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de
2021(BORM N923, de 29 de enero de 2022).



