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EXP 2026/CNV_01/000097

ASUNTO: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID Y LA
UNION GENERAL DE TRABAJADORES (UGT)
CASTILLA' Y LEON PARA LA REALIZACION DE LA
DEL PROGRAMA DE FORMACION,
SENSIBILIZACION Y HERRAMIENTAS PRACTICAS
PARA LA MOVILIDAD LABORAL SOSTENIBLE 2026
BDNS: 911227

Organo decisorio: Alcaldia

PROPUESTA DE RESOLUCION

Vistas las actuaciones contenidas en el expediente 2026/CNV_01/000097 relativo al
Convenio de colaboracién entre el Excmo. Ayuntamiento de Valladolid y UGT Castilla y
Ledn para la realizacién del programa de formacion, sensibilizacion y herramientas
practicas para la movilidad laboral, afio 2026 y atendidos los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- UGT Castilla y Leén es uno de los sindicatos mas representativos y con mayor
ndmero de afiliados y delegaciones sindicales en los diferentes niveles territoriales,
aporta tanto experiencia como herramientas propias para poder implementar, difundir y
coordinar gran parte de las actividades incluidas en el presente proyecto. UGT cuenta
con una representacién en la provincia de Valladolid de 3.464 delegados datos
certificados para el afio 2021y de 915 delegados y delegadas, en la Ciudad de Valladolid.
Siendo, ademds, miembro del Consejo del Dialogo Social de la ciudad de Valladolid,
contexto donde surge la oportunidad de desarrollar una colaboracién con el
Ayuntamiento de Valladolid, para llevar a cabo acciones de promocién de una movilidad
sostenible en el ambito laboral, dando cumplimiento a los principios y objetivos fijados
en la IV Estrategia integrada local de desarrollo econémico, empleo y politica social de
la ciudad de Valladolid, suscrita en el seno del Consejo del Dialogo Social.

Segundo. - La justificacién de la necesidad y oportunidad del convenio deriva de la
necesidad de aunar experiencia, contactos y buen hacer que permita implementar un
programa que contribuya al impulso de los planes de transporte sostenible al trabajo y
a los objetivos de la Misién a la que pertenece la ciudad de Valladolid, centrandose en la
formacidn, sensibilizacién y difusion de herramientas practicas para la movilidad laboral
sostenible.

Su objetivo principal es el impulso de la adopcion de habitos de movilidad laboral mas
sostenibles entre las personas trabajadoras del tejido productivo de Valladolid
contribuyendo a la reduccién de emisiones asociadas a los desplazamientos al trabajo y
a los objetivos de neutralidad climatica de la ciudad.

Este convenio satisface los requisitos establecidos en el articulo 48.3 de la LRJSP, en
cuanto que tiene por objeto mejorar la eficiencia de la gestién publica, facilitar la
utilizacién conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacién de
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actividades de utilidad publica y cumple con la legislacion de estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera.

El “Plan Nacional de Recuperacién, transformacién y Resiliencia” aprobado por el
Gobierno de Espafa en 202], incluye en la primera politica palanca un Plan de choque
de movilidad sostenible, segura y conectada en entornos urbanos y metropolitanos, que
persigue -entre otras cuestiones- el impulso de la descarbonizacién de la movilidad
urbana y la mejora de la calidad del aire.

Asimismo, la “Estrategia de Movilidad Sostenible, Segura, Sostenible y Conectada 2030”
establece de manera clara la especial importancia y responsabilidad de los
ayuntamientos en el impulso de una movilidad méas sostenible, y especialmente en lo
que se refiere a la garantia del derecho a la movilidad sostenible en el &mbito urbano,
priorizando aquellos modos que beneficien el bienestar y la calidad de vida de la
ciudadania. La Estrategia recoge como las politicas de movilidad requieren de la
coordinacion y cooperacién de todos los agentes implicados, identificando a los
sindicatos entre las partes a tener en cuenta para entender las distintas perspectivas y
crear una base de conocimientos compartidos, especialmente en el impulso a los planes
de transporte sostenible al trabajo

Tercero. - Por parte del Ayuntamiento de Valladolid realizar una aportacién econémica
de 15.000€ abonandose en un Unico anticipo del 100% de la subvencion a la firma del
convenio.

No es necesario el establecimiento de garantia.

Ao 2026 16.000€ 15.000 € 1.000 € 6,25%

Por parte de UGT se asume el compromiso de proponer, programar, difundir y ejecutar
las actuaciones necesarias para dar cumplimiento al objetivo del Convenio y asumir el
10% de los costes del mismo.

Cuarto.- Consta en el expediente memoria firmada por el Gerente de la Agencia de
Innovacion y Desarrollo, de conformidad con lo establecido en el articulo 12.1 de la
Ordenanza del Procedimiento Administrativo y Administracion Electrénica del
Ayuntamiento de Valladolid, Informe de Sostenibilidad Econémica y financiera, asi como
informes de Secretaria General e Intervencién General (pendientes de emisidn)

Quinto- Consta en el expediente certificados acreditativos de que la entidad se
encuentra al corriente de las obligaciones tributarias, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 74.1 del Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de
gestién e inspeccion tributaria, aprobado por Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, asi
como fotocopia del certificado de estar al corriente en las obligaciones con la Seguridad
Social y certificado sobre cumplimiento de pagos emitido por la Recaudacion Municipal.
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Sexto.- Consta en el expediente declaracion responsable en el que la entidad manifiesta
no estar incursa en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario a que
hacen referencia los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y declaracién responsable de no haber recibido
ninguna otra subvencion para esta misma actividad en los términos previstos por el Plan
Estratégico de Subvenciones 2026-2028 aprobado por Acuerdo de 30 de marzo de
2026.

Séptimo.- Existe crédito adecuado y suficiente para atender el compromiso de crédito
en el vigente presupuesto municipal, con imputacion a la aplicacién 01-4331-48215.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO- El objeto de este Convenio se enmarca en lo dispuesto en el articulo 7.4 por
la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la
Administracién Local (LRSAL), que modifica la Ley 7/1985 de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local (LBRL). La ayuda contemplada en este convenio no tiene la consideracién
de ayuda estatal conforme a lo estipulado en el articulo 107.1 del TFUE

Promueve el expediente la Agencia de Innovacién y Desarrollo Econémico de Valladolid,
como drgano especial de administracion municipal adscrito directamente a Alcaldia, por
estar el ambito de actuacion del acuerdo dentro de las competencias atribuidas al
mismo con sujecién a las disposiciones contenidas en su Reglamento, publicado en el
B.O.P. de Valladolid de 14 de junio de 2012

+ Politicas de innovacion y apoyo a la economia del conocimiento.

- Desarrollo econémico. Apoyo al emprendimiento y a las empresas.

- Relaciones de cooperacién econémica y comercial

« Relaciones con instituciones y asociaciones de caracter econémico y comercial

En el Reglamento de la Agencia (B.O.P. de Valladolid de 14 de junio de 2012), en su articulo
3, establece que para conseguir el objetivo anteriormente sefialado asume la gestion y
realizacion de actividades, entre otras, de “dinamizacién del tejido empresarial local”.
Igualmente le atribuye competencias en su articulado para Fomentar la Responsabilidad
Social Empresarial en las pequefas y medianas empresas: siendo la sostenibilidad en
todas las dreas competenciales de las empresas una de las areas propias de esta
responsabilidad social empresarial.

SEGUNDO- El presente convenio que articula la concesion de una subvencion
nominativa, se rige especificamente por lo dispuesto en los articulos 47 a 53 de la LRJSP
y por lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en
la normativa autondmica de desarrollo aplicable, asi como por el Reglamento de
Subvenciones del Ayuntamiento de Valladolid, de 10 de febrero de 2006 (RSAVA), y el
Plan Estratégico de Subvenciones 2026-2028 del Ayuntamiento de Valladolid, aprobado
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por el Pleno Municipal en sesiéon ordinaria celebrada el dia 30 de marzo de 2026 y en el
Plan Operativo Anual de 2026 aprobado por Decreto °© 2135, de fecha 9 de abril de 2026,
del Excmo. Sefior Alcalde del Ayuntamiento de Valladolid.

TERCERO.- El 6rgano competente para la aprobacién del presente acuerdo es Alcaldia
de conformidad con lo establecido en el articulo 6.1 y 9.B del Reglamento de
Subvenciones del Ayuntamiento de Valladolid. al tratarse de una subvencién nominativa
prevista en el presupuesto.

En consecuencia con lo expuesto, considerando que no existe inconveniente juridico
para la aprobacién del convenio en cuestion y sin perjuicio de lo que sefiale el informe
de la Secretaria General y el de fiscalizacién de la Intervencién municipal, procede la
adopcioén por el Sr. Alcalde de la siguiente

RESOLUCION

PRIMERO: Acordar la aprobacion del convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de
Valladolid y UGT Castilla y Ledn. El objeto de este convenio es la realizacion del programa de
formacién, sensibilizacién y herramientas practicas para la movilidad laboral, afio 2026.
Consta en el expediente (propuesta de convenio y anexos) tramitado al efecto y que consta
de 15 documentos digitales.

Los compromisos béasicos de este convenio son los siguientes:

Por parte del Ayuntamiento de Valladolid realizar una aportacién econémica de 15.000€ para
el desarrollo para la realizacion del programa de formacion, sensibilizacién y herramientas
practicas para la movilidad laboral, afio 2026. Se prevé un anticipo del 100%, cuyo pago se
realizard tras la firma del convenio, justificandose posteriormente.

Por parte de UGT se asume el compromiso de proponer, programar, difundir y ejecutar las
actuaciones necesarias para dar cumplimiento al objetivo del Convenio y asumir el 6,25 %
del coste el proyecto (1.000€).

El Convenio finalizara el 31 de diciembre de 2026. Se admiten gastos ejecutados a partir del
1 de mayo de 2026. Las actividades se desarrollardn de acuerdo con lo establecido en el
anexo 1del convenio.

SEGUNDO: Encomendar las funciones de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio a la Comisién de Seguimiento prevista en la cldusula quinta del mismo,
designandose por parte del Ayuntamiento de Valladolid a los miembros siguientes
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- D. Fernando Rubio Ballestero, Gerente de la Agencia de Innovacién y Desarrollo
Econémico del Ayuntamiento de Valladolid.

- D Socorro Hernadndez Cantera, Jefa de Seccién de Emprendimiento y Apoyo
Empresarial de la Agencia de Innovaciéon del Ayuntamiento de Valladolid.

TERCERO: Aprobar, comprometer y reconocer la obligacion de 15.000€ a favor de UGT CyL
con CIF G-47317615 con cargo a la aplicacion presupuestaria 01/4331/482.15 del Presupuesto
Municipal vigente, en concepto de anticipo una vez aprobada la presente resolucién.

CUARTO: Una vez aprobado y firmado, en su caso, el Convenio de Colaboracién, se enviara
copia del mismo para su anotacion en el Registro de Convenios.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE en la fecha indicada, por la proponente, Técnico de la
Agencia de Innovacion y Desarrollo Econémico, M® José Pequefio Gutiérrez, con el Visto Bueno del
Gerente de la Agencia de Innovacién y Desarrollo Econémico, Fernando Rubio Ballestero.

Vista la propuesta contenida en el informe precedente, resuelvo en sus propios términos
Lo manda y firma el Excmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Valladolid, Jesus Julio Carnero Garcia, y yo,
el Secretario General, Jesis Mozo Amo, que doy fe.
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